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Inleiding  

Ook in 2025 stond meer eenheid creëren binnen het begeleidingsteam centraal, kortere 
lijntjes en de communicatie verbeteren. Dit jaar kreeg het begeleidingsteam van Het Klavier 
weer teambuildings training. Inmiddels is er voldoende personeel, hebben we een stabiel 
team en hebben alle personeelsleden hun vrije uren kunnen opnemen die nog open stonden.  
Het ziet ernaar uit dat we in rustiger vaarwater komen wat betreft de definitieve 
samenstelling van de groep begeleiders.   
Het bestuur is bezig een lijn uit te zetten voor de toekomst omdat ouders nu eenmaal ouder 
worden en kunnen uitvallen. Dit is een aandachtspunt. Ook opvolging van bestuurders is iets 
om over na te gaan denken. Uiteraard hadden we de jaarlijkse algemene vergadering 
waarop we onder andere informatie kregen over de wet Zorg en Dwang. Ook hebben we 
informatie uitgewisseld met andere ouderinitiatieven over tarieven in de zorg, inzet van 
informele zorgverleners, het vrijvallen van bewonersplekken en het gebruik van PGB en ZIN.  
Daarnaast zorgde het bestuur dat er een uitje werd georganiseerd voor de ouders en dat zij 
jaarlijks een gezamenlijke barbecue organiseren. Twee ouders zullen nieuws gaan 
aanleveren voor een nieuwsbrief op de website.  
 
 

1. Uitgangspunten 
 

Middels het realiseren van een kleinschalige woonvoorziening willen we voor onze kinderen 
een eigen plek creëren waar ze met gebruikmaking van hun mogelijkheden en respect voor 
hun beperkingen een veilig, gezellig, vertrouwd en geborgen thuis vinden. Waar ze hun 
ontwikkelkansen ten volle benutten en zoveel mogelijk midden in het leven staan zonder 
daarbij (alleen) afhankelijk te zijn van hun ouders. We willen een plek realiseren waar zij in 
harmonie en gezondheid met elkaar en hun omgeving kunnen samenleven. Samen met 
Zorgwiel, een professionele zorgaanbieder willen we dit doel bereiken. Kwaliteit van zorg 
staat hoog in het vaandel. 
 
 
 

2. Bewoners   
 

De groep bewoners is inmiddels volledig op elkaar ingespeeld en de tijd vliegt voorbij. Er is 
dit jaar een voorlichting geweest vanuit Zorgwiel over ouder wordende bewoners en de 
bijkomende aandachtspunten. Dit was interessant en belangrijk om bij stil te staan. Voor de 
bewoners die daarvoor in aanmerking komen wordt een onderzoek uitgevoerd om de huidige 
stand van zaken in kaart te brengen. Bij noodzaak of behoefte worden aanpassingen 
gemaakt waar mogelijk.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 



-3- 
 

De bewoners hebben regelmatig groepsoverleg 
waarin allerlei punten naar voren komen. Eén van 
de bewoners gaat als vertegenwoordiger van de 
groep naar de bewonersraad, die vergaderen een 
aantal keer per jaar met 15 woonhuizen. Daar 
komen zaken aan bod die voor de bewoners van 
Het Klavier belangrijk zijn maar die misschien ook 
belangrijk zijn om te weten voor bewoners van 
huizen die onder Zorgwiel vallen. 
 

 
 

3. Pand en omgeving 
 

Na overleg met de verhuurder van het pand over het onderhoud is duidelijk geworden hoe 
de afspraken zijn en wie de contacten verzorgen.  Dit liep in aanvang nogal rommelig, mede 
veroorzaakt door de opstart tijdens Corona waardoor aan veel zaken tegelijk werd gewerkt 
en alleen de meest urgente zaken werden geregeld. Zorgwiel is in principe de 
aanspreekpartner voor hen, dat werkt het snelst. Alle meldingen lopen via hen. Ouders doen 
ook af en toe kleine klusjes, zoals ophangen van schilderijtjes, deuren stellen etc. 
 

De tuin is prachtig onderhouden door 2 vaders. 
De haag wordt langzaam hoger, dat is fijn tegen 
de inkijk. Zorgwiel heeft de aanschaf van nieuw 
tuingereedschap betaald. De bewatering blijft 
lastig. Op echt warme dagen moet er handmatig 
bijgegeven worden.  

 
De bewoners zijn inmiddels goed ingeburgerd in de buurt. Ze gaan lopend door de buurt 
naar werk of boodschappen halen, dit vergroot de zichtbaarheid.  
Achter Het Klavier staat het Orgelhuis, een huis voor demente bejaarden. Er zijn dit jaar 
meerdere keren bewoners op hun vrije dag op bezoek geweest bij deze buren om te kletsen, 
koffie te drinken en samen te zingen. Een groot succes. 
 
 

   Team 
 

Alle vacatures zijn op dit moment ingevuld. We hebben lang een ZZPer gehad. Hij was heel 
prettig om mee te werken en de bewoners waren ook teleurgesteld toen hij wegging. Maar 
het team is stabiel, ook de nieuwe medewerkers werden met open armen ontvangen en 
hebben het naar hun zin. Er zijn ook regelmatig stagiaires, maar dit wordt beperkt gehouden 
om voldoende rust te bewaren.  
 

4. Buurt en buren 
In de buurt kennen de mensen onze bewoners door fietsen en wandelen. Een aantal 
bewoners gaat lopend naar het werk en kennen daardoor buren. Vrijwilligers komen ook uit  
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de buurt. Een deel van de bewoners is thuis met Oud en Nieuw en heeft wederom gezellig 
geproost bij de buren op het nieuwe jaar.  
 

 
 
 
 

5. Vrijwilligers  
 

Er zijn een aantal vrijwilligers die gaan wandelen, fietsen, knutselen met onze bewoners. 
Ook brengen vrijwilligers onze bewoners naar sportclubs. Een aantal komt wekelijks voor 1 
bewoner en anderen komen wanneer er een oproep gedaan wordt. Alle vrijwilligers bij het 
Klavier moeten een VOG aanleveren, dit wordt betaald door Zorgwiel. 
 
 
 

6. Ouders  
 

Koningsdag op 27 april werd zoals gewoonlijk gevierd met een bezoek aan de Kleedjesmarkt. 
Hierbij gaan ouders mee om begeleiding te ondersteunen. Tijdens de carnavalsoptocht, de 
komst van Sinterklaas en andere momenten zijn ook ouders aanwezig om te helpen.  
 
Daarnaast hebben de ouders meer georganiseerd contact met elkaar. Er is in januari een 
nieuwjaarsborrel geweest, er werd een barbecue georganiseerd met ouders en kinderen, 
maar er was ook een uitje in september voor alleen ouders waarbij ze uitgedaagd werden 
met quizzen, spellen en lekker eten. Het was een gezellige middag.  
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7. Festiviteiten, activiteiten en evenementen  

 
De aftrap van dit jaar begon traditiegetrouw met een nieuwjaarsborrel voor de bewoners, 
begeleiding, ouders en de vrijwilligers. Iedereen heeft zin in het nieuwe jaar! 
In februari vierden we carnaval bij het Feest der Feesten, de optocht in Uden en in Erp bij de 
carnavalsvereniging. Wat is iedereen blij met carnaval en wat een gezellig feest. 
 
De Paasbrunch was weer een drukte van jewelste met versierde tafels en vooral: versierde 
eieren. Daarna gingen de bewoners die dat wilden nog kuikentjes vasthouden en aaien bij de 
boerderij. Wat een lieve kleine pluizebolletjes.  
 
In de zomer is het een komen en gaan van bewoners die op vakantie gaan met ouders of 
vrienden. Dan worden er regelmatig losse uitstapjes gemaakt. Maar in elk geval gaan de 
bewoners elk jaar naar de grote Udense Kermis, dat is altijd geweldig. Sommigen gaan met 
hun dagbesteding mee, maar de begeleiding van het Klavier gaat ook altijd een avondje met 
degenen die dat willen.  
 
Er werden mooie dingen geknutseld op het Klavier: kadootjes voor Vaderdag en Moederdag, 
vazen, haloweenversieringen, Sinterklaas- en Kerst knutsels. Begeleiding en ouders spannen 
zich in om dit allemaal goed en gezellig te laten verlopen.  
In september was er de jaarlijkse barbecue met bewoners, ouders, begeleiding en 
vrijwilligers.  
 

Hoogtepunt van het jaar voor de bewoners is toch wel de 
Ontspanningsweek. Dit jaar was het weer een geweldig programma 
met een bezoek aan een golfslagbad, knutselen, film kijken, een 
capoeira workshop, een bezoek aan de vlindertuin. De begeleiding 
heeft is er heel druk mee geweest en had alles fantastisch 
voorbereid. Dank jullie wel! 

 
De feestmaand december was weer genieten door het bezoek van de Pieten aan het Klavier. 
Ze brachten kadootjes en pizza’s mee. De kerstboom werd gezet voor de donkere dagen. 
Iedereen was eerste Kerstdag thuis maar voor de tweede Kerstdag kwamen ze graag terug 
voor het heerlijke kerstdiner dat klaar stond. 
 

8. Commissies en hun resultaten  
 

Bestuur: Het ouderbestuur heeft in 2025 6 keer vergaderd, alle aangeslotenen hebben 
hiervan de verslagen en actielijsten ontvangen. Er is in 2025 2 x vergaderd met de 
begeleiding inzake algemene zaken aangaande de zorg in het Klavier. Deze punten worden 
in de bestuursvergadering besproken en, waar nodig, over besloten.  
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Ook is er een jaarlijks overleg geweest met Zorgwiel om de begroting en financiën te 
bespreken. 
 
Onderhoud: dit jaar is veel tijd gestoken in het uitzoeken van nieuwe tegels voor het pad 
naar de voordeur. De huidige tegels liggen niet meer goed vlak en worden glad. Vanwege 
valgevaar wordt gekeken naar alternatieven, dit is kostbaar en tijdrovend.  
 
Vrijwilligers: we zijn blij met de nieuwe vrijwilligers, zij zijn een dankbare aanvulling op de 
begeleiding in de vrijetijdsbesteding van onze bewoners.  
 
  
 
De jaarlijkse activiteiten zijn vastgelegd op vaste data, zodat voor iedereen duidelijk is 
wanneer die zijn. Een jaaroverzicht van activiteiten wordt door de activiteitencommissie 
begin van het jaar bekend gemaakt. Daarin staan globaal alle geplande activiteiten en is nog 
flexibel qua invulling. Een aantal activiteiten wordt spontaan bedacht, door de ouders 
voorgesteld of uit de krant gehaald. Dit jaar hoorde daar een bezoek aan de gemeenteraad 
bij, met bezichtiging van de raadszaal en zelf oefenen aan de grote tafel daar.  
 

     
    10. Financiën 
De financiële verslag 2025 is opgesteld en goedgekeurd door bestuur en in de 

oudervergadering. Het is gepubliceerd op de website. Het Beleidsplan 2024-2026 is actueel 

en op de website gepubliceerd.  

De grote aanwinst van dit jaar was de duofiets, die voor het grootste deel kon worden 
bekostigd met het geld van de Rabobank en een aanvulling van de rekening courant van 
Stichting het Klavier. Er is al heel veel gebruik van gemaakt. 
 

 


